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Woensdag 26 maart 2025 
Inloop 10:30 uur 
Aanvang 10:45 uur 
Locatie “de Geerhoek” 
Zaal 3 (1ste verdieping) 
 
Aanmelden, zie aanmeld strookje in de INFO maart 
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AGENDA 
___________________________________________________________________ 
 
1. Opening door de (vice) voorzitter 

a) mededelingen en vaststellen agenda. 

2. Rooster van aftreden 

a) Jos Hermsen treedt af en is niet herkiesbaar 

b) Joke Visser treedt af en is niet herkiesbaar 

3. Bestuursverkiezing & kandidaat stelling 

a) Er hebben zich 2 nieuwe bestuursleden aangemeld 

b) We stellen Wanda Broos aan u voor als voorzitter 

c) We stellen Anny Vissers voor als nieuw ondersteunend bestuurslid. 

4. Aanpassing en goedkeuring “model” statuten 

5. Vaststellen verslag Algemene ledenvergadering van 24 april 2024 

6. Jaarverslag KBO-Wouw over het jaar 2024.  

7. Financiële verantwoording over het jaar 2024. 

8. Verslag kascommissie. 

9. Aanvulling kascommissie. 

10. Vaststellen contributie 2026. 

11. Toekomst visie en plan van aanpak. 

12. Impressie reisprogramma Senioren Reis Club Roosendaal 

13. Rondvraag en sluiting.  
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VERSLAG ALV APRIL 2024 
____________________________________________________________________ 
 

       Verslag van de Algemene Leden Vergadering op wo 24 april 2024. 
 

1. Opening. 
Waarnemend voorzitter Cees v.d. Bempt opent de vergadering door allen 
welkom te heten en door het vaststellen van de agenda. 
Bij mededelingen is gesproken over een naamswijziging, KBO-Wouw wordt dan 
toekomstig Senioren Netwerk Wouw. 

 
2. Vaststellen verslag Algemene Leden Vergadering op 5 april 2023 

Er worden geen aanvullingen op de agenda gemeld. 
 

3. Rooster van aftreden. 
Deze is toegelicht. 

 
4. Bestuursverkiezing. 

Voorzitter Jos Hermsen is per 2025 aftredend en stelt zich niet herkiesbaar. 
Secretaris Adrie Groffen is ter vergadering aftredend en stelt zich herkiesbaar 
en wordt met acclamatie herkozen. 
Toos Raats is aftredend en stelt zich niet herkiesbaar, Toos ontvangt een 
cadeau, een fles wijn en een dankwoord voor haar inzet over de afgelopen 21 
jaar. 

 
5. Benoeming nieuw bestuurslid. 

Evi Jaspers wordt benoemd als nieuw bestuurslid, zij zal met name  de sociale 
activiteiten verder op gaan pakken. 
Rinus Jaspers wordt benoemd als voorzitter voor de commissie reizen en gaat 
al dan niet in samenwerking de reizen voor onze vereniging opnieuw mogelijk 
maken. 

 
6. Jaarverslag KBO-Wouw over 2023. 

Het verslag wordt ongewijzigd goedgekeurd. 
 

7. Goedkeuring Huishoudelijk Reglement. 
Het Huishoudelijk Reglement wordt ter vergadering besproken en akkoord 
bevonden, Jos Huisveld stelt hierbij de vraag over de betaling bij een activiteit 
van leden en niet leden(zij betalen meer) en of hier een besluit over genomen 
is, de waarnemend voorzitter stelt dat dit is opgenomen in het Huishoudelijk 
Reglement zoals en voorgaande uitnodiging is voorgesteld. 
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8. Financieel overzicht over het jaar 2023. 
Deze is middels een beeldpresentatie uit gebreid besproken en toegelicht. Het 
negatieve resultaat van €2.252 wat zonder subsidie hoger dan € 4000 zou zijn is 
niet verantwoord en zou, zonder ingrijpen van het bestuur, duiden op 
onbehoorlijk bestuur waarvoor de bestuursleden persoonlijk aansprakelijk 
kunnen worden gesteld. De conclusie is dat we niet op deze manier kunnen 
blijven doorgaan met de huidige contributie en onze vaste lasten. 

 
9. Verslag kascommissie. 

De kas is gecontroleerd door Rinus Jaspers en Riet van Amersfoort, Riet vertelt 
dat de kas in orde is bevonden en stelt de leden voor het bestuur decharge te 
verlenen voor het financiële beheer over het boekjaar 2023. Hierop heeft de 
Algemene Leden Vergadering het bestuur met applaus decharge verleend. 

 
10. Verkiezing kascommissie. 

Riet van Amersfoort is aftredend, Annie Vissers en Wim Jansen hebben zich 
aangemeld voor kascontrole, zodat samen er met Rinus Jaspers nu 3 leden zijn. 

 
11. Toekomstvisie en plan van aanpak. 

Het toekomstplan met onze visie en plan van aanpak is vooraf op pagina 17 in 
de uitnodiging gedeeld met alle leden, toegelicht tijdens de ALV en 
aangenomen. 

 
12. Vaststellen contributie. 

Uit het financieel jaarverslag blijkt dat met de huidige contributie inkomsten en 
na aftrek van alle kosten we opnieuw met een hoger negatief resultaat 
geconfronteerd worden voor 2025. Ook het resultaat van 2024 zal negatief 
eindigen wanneer we geen extra inkomsten kunnen genereren. Het bestuur 
stelt een contributie verhoging naar 27,50 euro voor, wat door de vergadering 
met algemene stemmen wordt aangenomen. 
 

13. Tot slot. 
Besloten conform huishoudelijk reglement is dat leden die geen gebruik maken 
van automatische incasso bij €2,50 extra aan contributie betalen. Deze leden 
krijgen hiervoor de mogelijkheid alsnog een machtiging in te vullen. Het 
machtiging formulier wordt hun toegestuurd. 
 
In 2025 bestaat KBO-Wouw 75 jaar en dit willen we graag vieren met als 
voorstel een Koffietafel en iets leuks. 
 
Het ontruimingsplan in De Geerhoek betekend voor ons dat bij een activiteit 
de deelnemers geregistreerd dienen te worden, hierbij hebben wij een eigen  
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verantwoording. Dit om zeker te stellen dat iedereen bij een calamiteit het 
gebouw verlaten heeft. 
 
INFO het boekje in A5 formaat wordt gezien als een succes met de opmerking 
soms de letters te klein waren, dit moeten we afstemmen met de drukker. 
 
In de komende INFO wordt een enquête geplaatst om duidelijkheid te krijgen 
voor welke activiteiten onze leden interesse zouden hebben of wat er gemist 
wordt bij onze vereniging. 

 
14. Rondvraag en sluiting. 

Er waren geen vragen, waarnemend voorzitter sluit omstreeks 14:30 uur de 
vergadering en wenst de leden veel plezier bij Janske & Geertje. 
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JAARVERSLAG 2024 
__________________________________________________________________ 
Senior Netwerk Wouw                   Jaarverslag                                              2024 
 
We zijn het jaar 2024 begonnen met 5 bestuursleden, Jos Hermsen voorzitter, Adrie 
Groffen secretaris, Cees van de Bempt als penningmeester, Joke Visser en Toos Raats. 
  
 
Januari.  
Besproken is om mogelijk voor de leden een samenkomst te organiseren over de  
Kruiszorg.. 
Op 18 januari 2024 hebben we een overlegbijeenkomst met de Zonnebloem 
bijgewoond. 
Toos Raats geeft aan op de komende ALV niet meer herkiesbaar te willen zijn. 
Cees (PM) heeft nieuwe flyers gemaakt voor onze activiteiten. 
Anneke Tersteeg gaat stoppen als contactpersoon van het koersbal. 
 
Februari. 
We zijn een samenwerking met de Zonnebloem aangegaan en gaan meewerken aan 
de activiteit “Wouw rolt” ten bate van het 75 jarig bestaan van de Zonnebloem op zat 
1 juni. 
Mw. Jaspers (Evi) werd ter vergadering voorgesteld, zij gaat aan de slag als activiteiten 
coördinator en notuliste in de bestuursvergaderingen. 
Op 27 maart hebben we kunnen genieten van Ben en Jenny. 
Financiële voorspelling (forecast) voor het boekjaar 2024 is € 1253 negatief maar 
investeren in de toekomst is noodzaak. 
 
Maart. 
Na overleg met het bestuur is besloten dat bij activiteiten € 350,- de max is. 
Er werden nieuwe bodes gevraagd voor bezorging van de ONS en de INFO, dit i.v.m. 
de Ziekte van Christ Kerstens alsmede die van Jos Huisveld die gedwongen is hiermee 
te Stoppen, Gerard Buijs en Wim Jansen gaan voor hen invallen. 
 
April. 
Toos Raats is afgetreden als bestuurslid. 
Evi Jaspers is toegetreden zij vervuld de taak van activiteiten begeleider en als notulist 
bij de bestuursvergaderingen. 
Na de ALV hadden we entertainment door het optreden van “Janske en Geertje”. 
Aanmelden voor een activiteit gaat voortaan via het secretariaat. 
Er is ook nagedacht over de viering  van het 75 jarig bestaan van de vereniging, we 
komen daar nader op terug. 
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Mei. 
Voor de activiteit Brandveilig wonen was geen enkele belangstelling. 
Rinus Jaspers stelt voor een Reisclub op te starten en om te onderzoeken naar de 
interesse hiervoor. 
Voor het koersbal werd een contactpersoon gezocht. 
 
Juni. 
De “Vrolijke Spelers” uit Steenbergen hebben een nieuw blijspel ingestudeerd en 
worden uit genodigd dit via een optreden op 23 oktober te laten zien. 
Op 6 juni hebben we overleg gehad met KBO- Heerle-Moerstraten om te zien 
of en hoe we kunnen samenwerken. 
26 juni hadden we een ledenraadpleging  waarbij eenieder kon aangeven wat hij of zij 
graag zouden willen doen, zien of horen, het resultaat hiervan is toegelicht in de 
INFO. 
 
Juli – Augustus. 
Als de nieuwe naam van de vereniging wordt aangepast (ALV) wordt dit Senioren 
Netwerk Wouw, met de vermelding “voorheen KBO-Wouw” 
René Bastiaansen heeft zich aangemeld voor een lezing over “Het Heilig Roomse 
leven” dit gaat gebeuren op 27 november. 
Punten vanuit de ledenraadpleging o.a. sjoelen, dammen, koffiekletsen en knutselen 
Deze overlaten aan de stamtafels. 
Cees (PM) heeft een reisgids samengesteld. 
Het bestuur heeft beslist dat de vergoeding aan de bodes € 35,- moet blijven. 
Mw van Loon gaat door gezondheidsproblemen stoppen als bode, zij verzorgde ook 
de presentjes voor de 80 jarige. 
Jos (VZ) gaat langs bij mw. van Loon met een presentje. 
Bestuur gaat akkoord om € 3000,- te reserveren voor het aanstaande 75 jarig 
Jubileum van Kbo-Wouw. 
 
September. 
Gratis Workshop hulp bij dagelijkse bankzaken willen wij bij belangstelling van de 
leden graag organiseren. 
Er is gesproken met Trudy Stalpers van de gemeente Roosendaal over o.a. bewegen 
voor ouderen. 
Op 12 september hebben we overleg gehad met KBO- Heerle-Moerstraten, 
onderwerp onze sociale activiteiten op de 4de woensdag van de maand als het 
kaarten is in Heerle. 
Op 18 september hebben we een optreden gehad van het Belgisch duo “Sjefke Dó en 
Stafke Ré” 
De aankomende activiteiten, toneel met de “Vrolijke Spelers” en Fun Line Dance zijn 
vermeld in de Wouwse Krant. 
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Oktober. 
Ons nieuwe logo Senioren Netwerk Wouw is ontvangen en dit zullen we waar nodig is  
gaan gebruiken. 
Jos (VZ) is verhinderd op 19 maart (ALV datum) nieuwe datum wordt 26 maart 2025. 
Nieuwe vrijwilliger(st)ers en bodes worden benaderd om de overeenkomst die 
hiervoor te willen tekenen. 
Werkgroep voor de kerstviering wordt weer samengesteld. 
Ook organiseren we in navolging van 2023 weer een vrijwilligersbijeenkomst, op 
woensdag 4 december 2024. 
Financiën: resultaat blijft positief mede door subsidie van de Dorpsraad en overige 
bijdrage van derden. 
Wanda Broos wordt contactpersoon voor Fun Line Dance, zij is ook benaderd voor 
een Bestuursfunctie, zij wilt de komende periode meedraaien in het bestuur. 
            2. 
November. 
De activiteit Bewegen voor Ouderen is in overleg met de Stamtafel. 
Nieuwjaarsbijeenkomst op 29 januari 2025 wordt gecombineerd met het optreden 
Van het Zee vrouwenkoor Zout en Zoet. 
Cees (PM) heeft een ideeënbus/ brievenbus ontworpen, zoals ook vermeld in de 
INFO. 
Wanda Broos vertelt dat de ruimte boven voor de Fun Line Dance te klein is, mogelijk 
is de grote zaal een optie. 
Elly van Loon is contactpersoon van het koersbal geworden. 
In de ALV is besloten dat leden zonder incasso een meer bedrag betalen van € 2,50 
op de contributie, besloten is nu dat alleen nieuwe leden deze verhoging gaan 
betalen. 
 
December. 
De vrijwilligersmiddag was geslaagd te noemen. 
Bewegen voor Ouderen start op 9 januari 2025. 
We zijn door de Dorpsraad uitgenodigd voor overleg waarin we elkaar kunnen 
versterken. 
Voor hulp bij dagelijkse bankzaken was er geen interesse en is afgemeld. 
We gaan naderen afspraken maken om in samenwerking met Zonnebloem en SN-
Wouw op vrijdag 6 juni 2025 voor een een optreden van Frans Goorden te 
organiseren. 
Christ Kerstens stopt als bode i.v.m. familieomstandigheden, Gerard Buijs neemt waar. 
Rinus Jaspers heeft een voorstel om op 30 mei 2025 een reis te plannen naar de  
Weistaar (Utrechtse Heuvelrug).  
  



9 
 

VERSLAG KASCOMMISSIE 
__________________________________________________________________ 
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FINANCIEEL OVERZICHT 
__________________________________________________________________ 

 
 
 
 
 

 

2024 2024
4000 L idmaatschapsbijdrag e 3.746,75€          3000 A fdracht K B O -brabant 2.282,00€          
4020 K B O - K ring  g emeente R oosendaal 1.077,19€          3010 V erg aderkosten 204,80€             
4021 R abo clubsupport 230,72€             3011 S ecretariaat 204,85€             
4022 P remieplan K B O - B rabant 750,00€             3012 A dministratie en software 263,71€             
4023 Inkomsten derden (o.a. sponsoren) 2.199,77€          3013 R eiskosten 3,10€                 
4024 S ubsides 1.000,00€          3014 R epresentatie 178,00€             
4025 B ank rente 208,34€             3030 Donaties bij overlijden -€                   

3031 A ttenties bij jubilea 50,00€               
3032 A ttenties 80+ 617,71€             
3033 A ttentie alg emeen 492,08€             
3034 P rijswinnaars puzzels 170,00€             
3050 L edenwerving -€                   
3051 INF O - Drukkosten 644,38€             
3052 INF O  & vrijwillig ers verg oeding 525,00€             
3053 L edenverg adering 410,39€             
3054 B ankkosten 331,76€             
3055 A lg emene kosten 384,70€             

4100 L ezing en 124,00€             3100 L ezing en 345,90€             
4101 M uziek en T oneel 1.088,00€          3101 M uziek en T oneel 1.446,10€          
4102 E venementen -€                  3102 E venementen -€                   
4103 S ociale activiteiten -€                  3103 S ociale activiteiten -€                   
4104 A dvent en kerstviering 407,00€             3104 A dvent en kerstviering 1.530,77€          
4105 R eserve -€                  3105 R eserve -€                   
4150 B ing o 2.458,93€          3150 B ing o 2.084,93€          
4151 Darten -€                  3151 Darten -€                   
4152 K aarten 3.328,99€          3152 K aarten 2.768,48€          
4153 K oersbal 1.429,00€          3153 K oersbal 1.379,00€          
4154 R eizen -€                  3154 R eizen 9,60€                 
4155 F un line dance 570,00€             3155 F un line dance 502,00€             

 € 18.618,69  € 16.829,26 

W ins t  €   1.789,43 

V
erenigings 

kosten
S

ociale 
activiteiten

S
portieve 

activiteiten

T O T A A L  L A S T E N

W INS T  &  V E R L IE S  R E K E NING  2024

B A T E N L A S T E N

T O T A A L  B A T E N

B
estuurskosten

A
ttenties voor 

leden

T o elichting  o p ex plo itatie o v erzicht

Inkomsten T oelichting
L idmaatschap verenig ing Contributie inkomsten 3.746,75€          
B ijdrag e derden kbo-kring , kbo-brabant, leg aat, inventaris, G eerhoek, Dorpsraad, R abo 5.466,02€          
B ijdrag e activiteiten voor leden V rolijke spelers 2x, B en & J enny, J efke Do, R ené B astiaanse, kerstviering 1.619,00€          
B ijdrag e sportieve activiteiten B ing o, K aarten, K oersbal, reizen, fun line dance 7.786,92€          

18.618,69€        

U itg aven T oelichting
B estuurskosten 00) K bo-brant €14/lid 163 leden, (12) licentie office, printer, inkt 3.136,46€          
A ttenties voor leden V erjaardag  cadeautjes, kalenders en puzzelprijzen 1.329,79€          
V erenig ing skosten Drukwerk, vrijwillig ers verg , A lv, bankkosten, laptop leden administratie 2.296,23€          
S ociale activiteiten V rolijke spelers 2x, B en & J enny, J efke Do, R ené B astiaanse, kerstviering 3.322,77€          
S portieve activiteiten B ing o, K aarten, K oersbal, reizen, fun line dance 6.744,01€          

16.829,26€        
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TOEKOMST VISIE- MISSIE EN DOELSTELLING 
__________________________________________________________________ 
 
Visie: 
KBO- Wouw streeft naar een samenleving waar senioren vanzelfsprekend en zonder 
meer praktische zorgen dan ieder ander aan kunnen deelnemen.  
Missie: 
Senioren Vereniging KBO- Wouw verrijkt het leven van senioren, en dat van haar 
vrijwilligers, door sociale en (re)creatieve activiteiten mogelijk te maken. 
  
Doelstelling: 
De vereniging stelt zich ten doel, het behartigen van de belangen van senioren in het 
algemeen en die van zijn leden in het bijzonder, in de meest ruime zin van het woord. 
Door o.a. samenwerken met organisaties en instellingen met een gelijk of aanverwant 
doel. 
 

PLAN VAN AANPAK 2025  
 

✓ Doorgaan met investeren in sociale activiteiten waar behoefte aan 
is, voor leden en niet leden. 

✓ Voorstel huidige jaarlijkse kosten te minimaliseren door o.a: 
✓ Afschaffen jaar kalender (besparing ~ €500) ? 
✓ 80+ attenties jaarlijks een verjaardagskaart en om de 5 jaar een attentie 

(besparing ~ €500) ? 
✓ Puzzel prijs afschaffen (besparing ~ €170 ) ? 

✓ Subsidie mogelijkheden verder onderzoeken 
✓ Bestaande activiteiten waar mogelijk uitbreiden of samenwerken met andere 

organisaties, als voorbeeld, reizen met Senioren Reis Club Roosendaal met 
opstapplaats in Wouw. 

✓ Binnen onze KBO: Wat gaat er goed en wat kan beter ? Hoe kunnen we onze 
Senioren vereniging aantrekkelijker maken?  

 

CONTRIBUTIE 
 

▪ Dit jaar hebben we positief kunnen afsluiten maar zoals u ervaart wordt alles 
duurder zo ook voor onze vereniging. 

▪ Voorlopig houden we de contributie voor 2026 op €27,50 
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VOORWOORD & DE VOORGESTELDE CONCEPT STATUTEN 
__________________________________________________________________ 
 
Voorwoord statuten wijziging 
In het kader van de nieuwe wetgeving de “WBTR” Wet Bestuur en Toezicht 
Rechtspersonen, de naamswijziging en het toevoegen van Zeeland aan Senioren 
Netwerk Brabant Zeeland is de noodzaak ontstaan voor een statuten wijziging. 
 
Als afdeling van Senioren Netwerk Brabant Zeeland mogen wij 2 artikelen inhoudelijk 
aanpassen te weten: Artikel 1 lid 1, De naam van de vereniging en Artikel 13 lid 4 De 
benoeming periode van een bestuurder.  
 
In artikel 1: 
de naam van de vereniging gewijzigd in:  Senioren Netwerk Wouw 
 
In artikel 13 lid 4: 
 De leden van het Afdelingsbestuur worden benoemd voor een periode van maximaal 
drie jaar en zijn daarna onbeperkt herbenoembaar voor een periode van maximaal 
drie jaar. 
 
Hieronder als bijlage vindt u de concept statuten waarvan uw goedkeuring 
noodzakelijk is. Hierbij zijn om privacy redenen alle persoonsgegevens van de daarin 
voorkomende natuurlijke personen verwijdert. 
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CONCEPT STATUTEN 
__________________________________________________________________ 
 
 
 SAS/22.0358.03 – CONCEPT  
 
Akte wijziging statuten van de vereniging Katholieke Bond van Ouderen, afdeling 
Wouw, statutair gevestigd te Roosendaal  
 
Heden, @, verscheen voor mij, mr. @, notaris te Baarle-Nassau: de heer @, secretaris 
van de vereniging Senioren Netwerk Brabant en Zeeland, gevestigd te ’s-
Hertogenbosch, ten deze handelende voor en namens de vereniging Katholieke Bond 
van Ouderen, afdeling Wouw, gevestigd te Roosendaal en met adres Boomhoefstraat 
14, 4724 AZ Wouw , ingeschreven in het handelsregister onder nummer 20105880, 
hierna verder te noemen ‘de vereniging’, bij last en volmacht daartoe aangewezen 
door de Algemene Vergadering der vereniging teneinde diens na te melden besluit 
tot wijziging van de statuten van de vereniging in een notariële akte te effectueren, 
hetgeen blijkt uit het uittreksel uit de notulen van na te melden Algemene 
Vergadering, welk uittreksel aan deze akte is gehecht  
 
INLEIDING De verschenen persoon, handelend als gemeld, gaf vooraf te kennen:  
1. De statuten van de vereniging luiden thans zoals laatstelijk vastgesteld bij akte van 
statutenwijziging , op acht en twintig maart tweeduizend twee (28-3-2002) verleden 
voor meester @, notaris te Roosendaal.  
2. De Algemene Vergadering van de vereniging heeft op zes en twintig maart 
tweeduizend vijf en twintig (26-3-2025) besloten de statuten van de vereniging te 
wijzigen. Van dit besluit blijkt uit uittreksel uit de notulen van deze vergadering, dat 
aan deze akte worden gehecht.  
STATUTENWIJZIGING Ter uitvoering van bovengenoemd besluit verklaarde de 
verschenen persoon, handelend als gemeld, bij deze akte de statuten van de 
vereniging geheel te wijzigen en opnieuw vast te stellen als volgt:  
Artikel 1 – Naam, zetel, grondslag en duur  
1. De vereniging is genaamd Senioren Netwerk Wouw, hierna te noemen “Afdeling”, 
en is gevestigd te Roosendaal.  
2. De Afdeling maakt deel uit van de vereniging Senioren Netwerk Brabant en 
Zeeland, gevestigd te ’s-Hertogenbosch, hierna te noemen Senioren Netwerk Brabant 
en Zeeland.  
3. De grondslag en uitgangspunten van Senioren Netwerk Brabant en Zeeland, zoals 
opgenomen in artikel lid 1 lid 3 van haar statuten, vormen ook de grondslag en 
uitgangspunten van de Afdeling.  
4. De Afdeling is opgericht op een mei negentienhonderd vijftig (1-5-1950) en is 
aangegaan voor onbepaalde tijd.  
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Artikel 2 – Doel 
1. De Afdeling stelt zich ten doel het organiseren van activiteiten voor haar leden, 
gericht op ontmoeting en hun algemeen welzijn, alsmede het behartigen van de 
belangen van senioren in het algemeen en die van haar leden in het bijzonder, in de 
meest ruime zin van het woord.  
2. De Afdeling beoogt met het geheel van haar activiteiten die het algemeen belang 
dienen niet het maken van winst.  
Artikel 3 – Middelen De Afdeling tracht haar doel te bereiken door:  
a. het behartigen van individuele belangen van leden;  
b. collectieve belangenbehartiging van senioren;  
c. het vertegenwoordigen van de belangen van senioren bij overheden en andere 
instanties;  
d. het samenwerken met organisaties en instellingen met een gelijk of aanverwant 
doel;  
e. het organiseren van sociaal-culturele activiteiten;  
f. het aanwenden van andere wettige middelen.  
Artikel 4 – Lidmaatschap  
1. Leden zijn zij, die de leeftijd van tenminste vijftig jaren hebben bereikt en na een 
aanvraag daartoe bij het Afdelingsbestuur door dat bestuur als lid zijn toegelaten. 
Partners van leden en partners van overleden leden kunnen als lid tot de Afdeling 
worden toegelaten, ook al hebben zij de leeftijd van vijftig jaren nog niet bereikt.  
2. Het lidmaatschap van de Afdeling is onverbrekelijk verbonden met het 
lidmaatschap van betrokkene bij Senioren Netwerk Brabant en Zeeland. Het 
Afdelingsbestuur is verplicht om met redelijke spoed een nieuw toegelaten lid als lid 
aan te melden bij Senioren Netwerk Brabant en Zeeland. De Afdeling zal namens 
Senioren Netwerk Brabant en Zeeland het lid voorzien van een ledenpas. De beide 
lidmaatschappen gelden als ingegaan op de dag van toelating door het 
Afdelingsbestuur.  
3. De leden zijn verplicht de grondslag en uitgangspunten van de Afdeling en die van 
Senioren Netwerk Brabant en Zeeland te respecteren en zich te houden aan de 
statuten en relevante reglementen van Senioren Netwerk Brabant en Zeeland en zijn 
geledingen, alsmede aan de besluiten van de daartoe bevoegde organen van de 
Afdeling.  
4. De Ledenvergadering is bevoegd om aan de leden verplichtingen (waaronder de 
verplichting tot het betalen van contributie) op te leggen. Het voorstel daartoe dient 
bij de oproeping van de vergadering bekend te worden gemaakt.  
5. Het lidmaatschap eindigt:  
a. door overlijden van het lid;  
b. door opzegging door het lid aan de Afdeling;  
c. door opzegging aan het lid; d. door ontzetting; 
e. door beëindiging van het lidmaatschap van Senioren Netwerk Brabant en Zeeland.  
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6. Opzegging en ontzetting geschieden met een schriftelijk en gemotiveerd bericht 
aan betrokkene door het Afdelingsbestuur. Betrokkene heeft echter, mits binnen een 
termijn van zes weken, recht van beroep op de Ledenvergadering; in die vergadering 
heeft betrokkene spreekrecht, doch geen stemrecht. Hangende het beroep is het lid 
geschorst.  
 
7. Opzegging van het lidmaatschap namens de Afdeling kan door het 
Afdelingsbestuur al dan niet op voorstel van de ledenvergadering geschieden:  
a. wegens wanbetaling;  
b. wegens het verlies van de vereisten voor het lidmaatschap;  
c. wanneer van de Afdeling voortzetting van het lidmaatschap in redelijkheid niet kan 
worden gevergd;  
d. wanneer het lid zich schuldig maakt aan gedragingen, die de belangen van de 
Afdeling dan wel Senioren Netwerk Brabant en Zeeland in ernstige mate schaden.  
 
8. Ontzetting van een lid kan geschieden:  
a. wegens handelingen in strijd met de statuten en/of enig reglement;  
b. wegens handelingen in strijd met besluiten van een daartoe bevoegd orgaan van 
de Afdeling;  
c. wegens het op onredelijke wijze benadelen van de Afdeling.  
 
9. Wanneer het lidmaatschap in de loop van het boekjaar eindigt, blijft de contributie 
voor het gehele jaar verschuldigd.  
 
Artikel 5 – Samenstelling, vergaderfrequentie en oproeping ledenvergadering  
1. Aan de Ledenvergadering kan worden deelgenomen door de tot de Afdeling 
behorende leden, door het Afdelingsbestuur, door het Kringbestuur van de Kring 
waartoe de Afdeling behoort, alsmede door hen, die met toestemming van de 
Ledenvergadering daartoe zijn uitgenodigd.  
2. De Ledenvergadering wordt tenminste eenmaal per jaar bijeengeroepen, bij 
voorkeur vóór één (1) mei, maar uiterlijk in de maand juni van ieder jaar (de 
jaarvergadering waarin het (financiële) jaarverslag aan de orde komt) en voorts 
wanneer het Afdelingsbestuur dat wenselijk acht.  
3. Verder wordt de Ledenvergadering bijeengeroepen, binnen veertien dagen, nadat 
een aantal leden als bevoegd is tot het uitbrengen van tenminste een/tiende van de 
stemmen of, indien dat minder is, tenminste dertig leden daarom aan het bestuur 
verzoekt. Indien aan dat verzoek door het Afdelingsbestuur niet tijdig wordt voldaan, 
zijn de verzoekers zelf tot bijeenroeping bevoegd. Terzake van deze bijeenroeping 
gelden de gewone voorschriften, met dien verstande, dat oproeping ook kan 
geschieden door middel van een oproep in een ter plaatse waar de Afdeling is 
gevestigd veelgelezen (bij voorkeur plaatselijk) dagblad dan wel huis-aan-huisblad. In 
een dergelijke vergadering voorziet de vergadering zelf in haar leiding. 
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4. De bijeenroeping kan naast schriftelijk eveneens door middel van een elektronisch 
communicatiemiddel, zoals per e-mail, plaatsvinden.  
5. Voor elke Ledenvergadering wordt de conceptagenda tenminste acht dagen van 
tevoren aan de leden van de Afdeling per post, lokale nieuwsbrief of per e-mail 
bekend gemaakt door het Afdelingsbestuur. Het bestuur van de Afdeling stelt de 
leden in de gelegenheid kennis te nemen van de stukken die in de Ledenvergadering 
aan de orde zullen komen.  
6. De vergadering staat onder leiding van een voorzitter, die door en uit de 
Ledenvergadering wordt benoemd.  
7. Van het behandelde in een Ledenvergadering wordt een verslag opgemaakt, dat 
uiterlijk zes weken na de vergadering aan de leden van de Afdeling ter beschikking 
wordt gesteld.  
 
Artikel 6 – Bevoegdheden Aan de Ledenvergadering komen alle bevoegdheden toe, 
die niet krachtens de wet of door deze statuten aan het Afdelingsbestuur, Senioren 
Netwerk Brabant en Zeeland of een ander orgaan zijn opgedragen. Tot de taak van de 
Ledenvergadering behoort met name:  
a. de beoordeling van het beleid van het bestuur van de Afdeling en vaststelling van 
een beleids- en/of werkplan;  
b. de behandeling en vaststelling van het jaarverslag, de financiële verslagen en de 
begroting en het aanwijzen van de financiële middelen, waaronder met name het 
vaststellen van de Afdelingscontributie per lid;  
c. de verkiezing van de bestuursleden, de voorzitter en de leden van de 
controlecommissie;  
d. het behandelen van en het beslissen over voorstellen, ingediend door het 
Afdelingsbestuur of door de leden van de Afdeling;  
e. het beslissen over zaken welke aan de Ledenvergadering zijn opgedragen.  
 
Artikel 7 – Besluitvorming Ledenvergadering  
1. Ieder lid heeft – behoudens het bepaalde in artikelen 4 lid 6 en artikel 14 lid 1 sub e 
– ter vergadering één stem. Een stem kan ook worden uitgebracht door een ter 
beoordeling van de voorzitter duidelijke volmacht gegeven aan een ander lid. Ieder lid 
van het Afdelingsbestuur heeft als zodanig een raadgevende stem in de 
Ledenvergadering.  
2. Voor zover niet een andere meerderheid is voorgeschreven, kan een besluit 
worden genomen met tenminste volstrekte meerderheid van de geldig uitgebrachte 
stemmen.  
3. Stemmen zijn ongeldig, indien ze blanco zijn ingeleverd, ondertekend of op andere 
wijze gemerkt zijn, dan wel meer of andere namen van personen bevatten dan 
gekozen kunnen worden.  
4. De voorzitter kan besluiten dat een stemming schriftelijk geschiedt. Stemming over 
personen geschiedt schriftelijk, tenzij de Ledenvergadering oordeelt, dat stemming bij 
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acclamatie kan plaatsvinden. Ingeval van een schriftelijke stemming benoemt de 
voorzitter een commissie, bestaande uit drie personen, die geen bestuurslid zijn, die 
belast is met het bepalen van de uitslag van de stemming.  
5. Indien bij stemming over personen niemand de volstrekte meerderheid heeft 
behaald, vindt een tweede vrije stemming plaats. Indien ook dan door niemand de 
vereiste meerderheid wordt behaald, vindt herstemming plaats tussen de personen, 
die het hoogste en op een na hoogste aantal stemmen hebben behaald. Staken 
alsdan de stemmen, dan beslist het lot.  
6. Ingeval van staking van de stemmen over zaken is het voorstel verworpen.  
7. Het door de voorzitter van de vergadering uitgesproken oordeel, dat een besluit is 
genomen is beslissend. Wordt echter onmiddellijk na het uitspreken van dat oordeel 
de juistheid daarvan betwist, dan vindt een nieuwe stemming plaats, indien 
tenminste een lid dat verlangt. Alsdan vervalt de uitslag van de eerste stemming.  
8. Besluiten kunnen worden genomen zonder hoofdelijke stemming, tenzij een lid 
zich daartegen verzet of de voorzitter van de vergadering hoofdelijke stemming 
gewenst acht.  
9. Ieder stemgerechtigd lid kan in een Ledenvergadering het stemrecht uitoefenen 
door middel van een elektronisch communicatiemiddel, mits de stemgerechtigde via 
het elektronisch communicatiemiddel kan worden geïdentificeerd, rechtstreeks kan 
kennisnemen van de verhandelingen ter vergadering en het stemrecht kan 
uitoefenen. Bovendien dient de stemgerechtigde via het elektronisch 
communicatiemiddel deel te kunnen nemen aan de beraadslagingen.  
De Ledenvergadering is bevoegd bij reglement voorwaarden te stellen aan het 
gebruik van het elektronische communicatiemiddel. Indien de Ledenvergadering van 
deze bevoegdheid gebruik heeft gemaakt, worden de voorwaarden bij de oproeping 
bekend gemaakt.  
10. Indien bij de oproeping bepaald, kunnen stemmen voorafgaand aan een 
Ledenvergadering via een elektronisch communicatiemiddel worden uitgebracht. 
Stemmen die voorafgaand aan de Ledenvergadering via een elektronisch 
communicatiemiddel worden uitgebracht, doch niet eerder dan op de dertigste dag 
voor die van de vergadering, worden gelijkgesteld met stemmen die ten tijde van die 
vergadering worden uitgebracht.  
11. Ook buiten de vergadering kunnen, mits met algemene stemmen van alle leden, 
besluiten worden genomen. De stemmen dienen dan te worden uitgebracht 
schriftelijk of via een elektronisch communicatiemiddel. Het hiervoor in dit lid 
bepaalde is op zoveel mogelijk overeenkomstige wijze van toepassing, indien een 
onderwerp niet tijdig geagendeerd is.  
Artikel 8 – Samenstelling Afdelingsbestuur  
1. Het Afdelingsbestuur bestaat uit tenminste drie leden, te kiezen door en uit de 
Ledenvergadering, waarbij de voorzitter in functie gekozen wordt. 
2. Het Afdelingsbestuur kiest uit zijn midden een secretaris en een penningmeester. 
De overige taken worden in onderling overleg verdeeld.  
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3. De Ledenvergadering bepaalt het aantal bestuursleden.  
4. Indien gewenst kan een Dagelijks Bestuur gevormd worden, bestaande uit de 
voorzitter, secretaris en penningmeester.  
5. Indien het aantal bestuursleden daalt tot beneden het vastgestelde aantal, vormen 
de resterende bestuursleden of vormt het resterende bestuurslid niettemin een 
bevoegd bestuur met de uitdrukkelijke verplichting op zo kort mogelijke termijn over 
te gaan tot aanvulling tot het vastgestelde minimum aantal bestuursleden.  
6. Bij ontstentenis of belet van alle leden van het Afdelingsbestuur, berust het bestuur 
van de Afdeling tijdelijk bij een of meer door de Ledenvergadering daartoe voor dit 
doel aangewezen personen. De Ledenvergadering is verplicht voor deze aanwijzing 
zorg te dragen.  
De Ledenvergadering heeft het recht om ook in geval van ontstentenis of belet van 
een of meer, doch niet alle bestuursleden, een of meer personen als bedoeld in de 
eerste volzin van dit lid, aan te wijzen die alsdan mede met het bestuur van de 
Afdeling zijn belast.  
7. Bestuursleden kunnen te allen tijde onder opgaaf van redenen door de 
Ledenvergadering worden geschorst of ontslagen.  
8. Indien ingeval van schorsing van een bestuurslid de Ledenvergadering niet binnen 
drie maanden daarna tot zijn ontslag heeft besloten, eindigt de schorsing. Het 
geschorste lid wordt in de gelegenheid gesteld zich in de Ledenvergadering te 
verantwoorden en kan zich daarbij door een raadsman doen bijstaan.  
Artikel 9 – Voorzitter Afdeling  
1. De voorzitter leidt de vergaderingen van het Afdelingsbestuur, het Dagelijks 
Bestuur en de Ledenvergadering.  
2. Met de overige leden van het Dagelijks Bestuur zorgt de voorzitter voor de 
dagelijkse gang van zaken, de ledenadministratie en de voorbereiding van bestuurs- 
en ledenvergaderingen.  
Artikel 10 - Secretaris Afdeling  
1. De secretaris draagt zorg voor de uitgaande en ingekomen stukken en maakt 
hiervan een lijst. De secretaris doet op iedere bestuursvergadering hierover 
mededelingen.  
2. De secretaris draagt zorg voor een passende administratie, maakt van alle 
vergaderingen een verslag of notulen en/of een besluitenlijst en voert de 
correspondentie.  
3. De secretaris draagt zorg voor een duidelijk en overzichtelijk jaarverslag, waarin de 
activiteiten in het voorbije jaar worden vermeld en waaruit de stand van zaken in de 
Afdeling blijkt. 
4. De secretaris houdt nauwgezet de ledenadministratie bij en mutaties in het 
ledenbestand geeft de secretaris namens het Afdelingsbestuur met de nodige 
gegevens door, met inachtneming van de privacywetgeving, overeenkomstig het 
Huishoudelijk Reglement van Senioren Netwerk Brabant en Zeeland.  
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Artikel 11 – Penningmeester Afdeling  
1. De penningmeester beheert – voor zover nodig op basis van een volmacht van het 
Afdelingsbestuur – de geldmiddelen.  
2. De penningmeester voert een overzichtelijke boekhouding van de inkomsten en 
uitgaven en brengtop de jaarvergadering financieel verslag uit met een rapport van 
de controlecommissie. Tussentijds geeft de penningmeester het Afdelingsbestuur 
inlichtingen over de stand van de financiën.  
3. De penningmeester regelt de inning van de contributie en eventuele 
subsidieaanvragen.  
4. De penningmeester draagt zorg voor een tijdige afdracht van de door de Algemene 
Vergadering van Senioren Netwerk Brabant en Zeeland per lid vastgestelde 
contributie aan Senioren Netwerk Brabant en Zeeland, zulks met inachtneming van 
het daaromtrent bepaalde in het huishoudelijk reglement van Senioren Netwerk 
Brabant en Zeeland.  
Artikel 12 – Kandidaatstelling  
1. Kandidaatstelling voor voorzitter of lid van het Afdelingsbestuur geschiedt 
schriftelijk, door het Afdelingsbestuur of door tenminste vijf leden van de Afdeling.  
2. Iedere kandidaatstelling dient vergezeld te gaan van een schriftelijke 
bereidverklaring van de voorgestelde kandidaat tot aanvaarding van de betreffende 
bestuursfunctie, met vermelding van bij huishoudelijk reglement nader te bepalen 
relevante gegevens.  
Artikel 13 – Verkiezing  
1. De verkiezing tot voorzitter of lid van het Afdelingsbestuur geschiedt bij schriftelijke 
stemming door de Ledenvergadering van de Afdeling.  
2. De wijze van stemming geschiedt overeenkomstig artikel 7 van deze statuten.  
3. Indien het aantal kandidaten overeenkomt met het aantal vacatures en indien geen 
schriftelijke stemming wordt gevraagd, kan de Ledenvergadering besluiten tot 
benoeming bij acclamatie.  
4. De leden van het Afdelingsbestuur worden benoemd voor een periode van 
maximaal drie jaar en zijn daarna onbeperkt herbenoembaar voor een periode van 
maximaal drie jaar.  
5. Het Afdelingsbestuur stelt een rooster van aftreden op, ingevolge hetwelk in enig 
jaar niet tegelijk de voorzitter, de secretaris en de penningmeester of twee van hen 
aftreden. Herverkiezing als lid van het Afdelingsbestuur leidt niet automatisch tot 
herstel in de functie die betrokkene eerder vervulde. Het rooster van aftreden 
behoeft de goedkeuring van de Ledenvergadering.  
6. Een in een tussentijdse vacature gekozen bestuurslid neemt op het rooster de 
plaats in van zijn voorganger, doch volgt niet noodzakelijk op in diens functie in het 
Afdelingsbestuur.  
Artikel 14 – Einde lidmaatschap Afdelingsbestuur  
1. Het lidmaatschap van het Afdelingsbestuur eindigt:  
a. doordat het lid het lidmaatschap van het Afdelingsbestuur opzegt;  
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b. doordat het lid ophoudt lid te zijn van de Afdeling en van Senioren Netwerk 
Brabant en Zeeland;  
c. doordat het lid het vrije beheer over zijn vermogen verliest;  
d. door verloop van de periode waarvoor betrokkene is gekozen;  
e. door een besluit tot ontslag van de Ledenvergadering. Bij de besluitvorming in de 
Ledenvergadering over dit ontslag heeft de betrokkene geen stemrecht doch wel 
spreekrecht;  
f. door overlijden.  
2. Een bestuurslid of commissielid kan te allen tijde door het orgaan dat hem heeft 
gekozen respectievelijk benoemd, worden ontslagen of geschorst volgens artikel 24 
van de statuten van Senioren Netwerk Brabant en Zeeland. De bepalingen omtrent 
ontheffing functie in het huishoudelijk reglement van Senioren Netwerk Brabant en 
Zeeland zijn van overeenkomstige toepassing.  
Artikel 15 – Taken en bevoegdheden Afdelingsbestuur  
1. Het Afdelingsbestuur is belast met de algehele leiding van de Afdeling, de 
uitvoering van de bepalingen in deze statuten en in de reglementen bedoeld in artikel 
25 van de statuten van Senioren Netwerk Brabant en Zeeland en van de besluiten van 
de Ledenvergadering.  
2. Het Afdelingsbestuur voert alle taken uit, voor zover deze niet bij of krachtens de 
wet, de statuten en/of reglement aan andere organen zijn opgedragen.  
3. Het Afdelingsbestuur is bevoegd tot het sluiten van overeenkomsten tot het kopen, 
vervreemden of bezwaren van registergoederen. Het is niet bevoegd tot het sluiten 
van overeenkomsten waarbij de Afdeling zich als borg of hoofdelijk medeschuldenaar 
verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot zekerheidsstelling voor een 
schuld van een derde verbindt.  
4. Het Afdelingsbestuur is omtrent zijn handelen en optreden verantwoording 
verschuldigd aan de Ledenvergadering.  
5. Ieder lid van het Afdelingsbestuur is tegenover de Afdeling gehouden tot een 
behoorlijke vervulling van de hem opgedragen taak. Bij de vervulling van hun taak 
richten de bestuurders zich naar het belang van de Afdeling en haar organisatie.  
6. Het Afdelingsbestuur kan ter behartiging van bijzondere taken of activiteiten een 
commissie instellen.  
7. Het Afdelingsbestuur kan één of meerdere adviseurs benoemen. 
8. Het Dagelijks Bestuur is, indien gevormd, belast met de dagelijkse gang van zaken, 
de ledenadministratie en de voorbereiding van het Afdelingsbestuur en de 
Ledenvergadering.  
9. Het Afdelingsbestuur stelt zo mogelijk een beleidsplan en een daaruit 
voortvloeiend werkplan op en legt dit ter goedkeuring voor aan de Ledenvergadering.  
10. Het Afdelingsbestuur wijst uit zijn leden vertegenwoordigers aan in de Kringraad.  
11. Het Afdelingsbestuur draagt kandidaten voor ten behoeve van het Kringbestuur.  
Artikel 16 – Vertegenwoordiging  
1. Het Afdelingsbestuur vertegenwoordigt de Afdeling.  
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2. De vertegenwoordigingsbevoegdheid komt mede toe aan twee gezamenlijk 
handelende bestuursleden.  
3. Het Afdelingsbestuur kan volmacht verlenen aan één of meer bestuursleden alsook 
aan anderen, om de Afdeling binnen de grenzen van die volmacht te 
vertegenwoordigen.  
Artikel 17– Bestuursvergaderingen  
1. Het Afdelingsbestuur vergadert bij voorkeur maandelijks, doch ten minste vijf keer 
per jaar.  
2. Het Dagelijks Bestuur kondigt uiterlijk een week van tevoren een 
bestuursvergadering aan, onder gelijktijdige aanbieding van een agenda met de 
vergaderpunten.  
3. Een lid van het Afdelingsbestuur of het Dagelijks Bestuur neemt niet deel aan de 
beraadslaging en besluitvorming, indien hij daarbij een direct of indirect 
persoonlijkbelang heeft dat strijdig is met het belang van de Afdeling. Wanneer 
hierdoor geen besluit kan worden genomen, wordt het besluit genomen door de 
Ledenvergadering.  
Artikel 18 – Besluitvorming Afdelingsbestuur  
1. Ieder lid van het Afdelingsbestuur heeft ter vergadering één stem.  
2. Hetgeen in deze statuten is bepaald betreffende besluitvorming in de 
Ledenvergadering is op zoveel mogelijk overeenkomstige wijze van toepassing op 
besluitvorming in de vergadering van het Afdelingsbestuur.  
Artikel 19 – Boekjaar  
Het boekjaar van de Afdeling is gelijk aan het kalenderjaar.  
Artikel 20 – Geldmiddelen  
1. De inkomsten van de Afdeling bestaan uit:  
- de contributie van de leden;  
- subsidies en donaties;  
- overige baten.  
2. Een natuurlijk persoon noch een rechtspersoon kan beschikken over het vermogen 
van de Afdeling als ware het zijn eigen vermogen als bedoeld in artikel 1a lid 1 sub c 
van de Uitvoeringsregeling Algemene wet inzake rijksbelastingen 1994.  
3. De Afdeling zal niet meer vermogen aanhouden dan redelijkerwijs nodig is voor de 
verwezenlijking van haar doel en het uitoefenen van de daarbij behorende 
activiteiten.  
4. In het huishoudelijk reglement kan een vergoedingsregeling worden vastgesteld 
voor kosten, die leden en Afdelingsbestuursleden maken ten behoeve van activiteiten 
van de Afdeling.  
Artikel 21 – Contributie  
1. De contributie wordt geïnd door het Afdelingsbestuur. De wijze van inning van de 
contributie wordt door het Afdelingsbestuur vastgesteld.  
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2. Het Afdelingsbestuur bepaalt de hoogte van de contributie, alsmede de hoogte van 
de contributie die verschuldigd is wanneer iemand in de loop van het kalenderjaar 
toetreedt als lid.  
3. Bij beëindiging van het lidmaatschap gedurende het boekjaar heeft geen restitutie 
van contributieplaats.  
4. Het Afdelingsbestuur kan afwijken van het bepaalde in lid 3.  
Artikel 22 – Controlecommissie  
1. De Ledenvergadering stelt een controlecommissie in. De commissie bestaat uit ten 
minste twee leden, die geen deel mogen uitmaken van het Afdelingsbestuur. De 
leden van de controlecommissie zijn benoembaar voor een periode van maximaal 
twee jaar. Na het verstrijken van deze periode zijn zij pas herbenoembaar voor 
eenzelfde termijn, indien een jaar is verstreken na hun aftreden. Elk kalenderjaar 
wordt tenminste één nieuw lid gekozen.  
2. De jaarrekening en verantwoording van het Afdelingsbestuur worden door de 
controlecommissie gecontroleerd en vergeleken met de door de Ledenvergadering 
goedgekeurde begroting. Daarna brengt de commissie verslag uit van haar 
bevindingen aan de Ledenvergadering en adviseert zij de Ledenvergadering het 
Afdelingsbestuur al of niet decharge te verlenen. Daarnaast kan de 
controlecommissie te allen tijde gevraagd of ongevraagd advies uitbrengen aan het 
Afdelingsbestuur en/of aan de Ledenvergadering.  
3. Het Afdelingsbestuur is verplicht de controlecommissie alle door haar gevraagde 
inlichtingen en gegevens te verschaffen, die zij voor de uitoefening van haar taken 
acht nodig te hebben.  
Artikel 23 – Financieel jaarverslag en decharge  
1. Tijdens de Ledenvergadering legt het Afdelingsbestuur verantwoording af van het 
financieel beheer in het afgelopen boekjaar aan de hand van jaarstukken (staat van 
baten en lasten en balans).  
2. Goedkeuring van de jaarstukken door de Ledenvergadering strekt het 
Afdelingsbestuur tot decharge voor het gevoerde financiële beheer, tenzij de 
Ledenvergadering, met redenen omkleed, anders beslist.  
Artikel 24 – Reglementen  
1. Het bestuur van de Afdeling kan nadere bepalingen of een huishoudelijk reglement 
vaststellen.  
2. De nadere bepalingen of het huishoudelijk reglement mogen geen bepalingen 
bevatten in strijd met de statuten en reglementen van Senioren Netwerk Brabant en 
Zeeland.  
Artikel 25 – Statutenwijziging  
1. Wijziging in deze statuten kan slechts worden aangebracht met twee/derde van de 
uitgebrachte geldige stemmen in een hiertoe uitdrukkelijk, onder mededeling van de 
voorgestelde wijzigingen, opgeroepen Ledenvergadering.  
2. De oproeping voor deze vergadering en de voorstellen moeten minstens 
tweeweken tevoren aan de leden worden toegezonden.  
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3. Een statutenwijziging treedt eerst in werking nadat daarvan een notariële akte is 
verleden.  
4. De leden van het Afdelingsbestuur zijn overeenkomstig het bepaalde in artikel 16, 
ten aanzien van de vertegenwoordigingsbevoegdheid, bevoegd de notariële akte van 
statutenwijziging te ondertekenen.  
5. De leden van het Afdelingsbestuur zijn verplicht een authentiek afschrift van de 
akte van statutenwijziging en een volledige doorlopende tekst van de statuten, zoals 
deze na de wijziging luiden, neer te leggen ten kantore van het Handelsregister, 
gehouden door de Kamer van Koophandel.  
6. Wijziging van de statuten behoeft de goedkeuring van het Algemeen Bestuur van 
Senioren Netwerk Brabant en Zeeland.  
Artikel 26 - Ontbinding Afdeling  
1. Tot ontbinding van de Afdeling kan slechts worden besloten door de 
Ledenvergadering op dezelfde wijze als in artikel 25 ten aanzien van statutenwijziging 
is bepaald. Het besluit tot ontbinding is eerst definitief nadat het Algemeen Bestuur 
van Senioren Netwerk Brabant en Zeeland daaraan zijn goedkeuring heeft gehecht.  
2. Nadat een besluit ter ontbinding van de Afdeling definitief is treedt het bestuur op 
als commissie van liquidatie. De liquidatie zal geschieden met inachtneming van het 
daaromtrent bepaalde in het Burgerlijk Wetboek.  
De Ledenvergadering die tot ontbinding van de Afdeling besluit, beslist tevens over de 
aanwending van de overblijvende baten en bezittingen. Indien ten tijde van de 
ontbinding de Afdeling wordt aangemerkt als ‘Algemeen Nut Beogende Instelling’ 
dient een eventueel batig saldo van de ontbonden Afdeling volledig besteed te 
worden ten behoeve van een Algemeen Nut Beogende Instelling met een soortgelijke 
doelstelling of van een buitenlandse instelling die voor minimaal negentig procent 
(90%) gericht is op het algemeen nut en die een soortgelijke doelstelling heeft. Indien 
ten tijde van de ontbinding de Afdeling niet wordt aangemerkt als een Algemeen Nut 
Beogende Instelling wordt een eventueel batig saldo van de ontbonden Afdeling 
zoveel mogelijk besteed in overeenstemming met de doelstelling van de Afdeling. 
3. Na de ontbinding blijft de Afdeling voortbestaan, voor zover dit tot vereffening van 
haar vermogen nodig is. In stukken en aankondigingen die van de Afdeling uitgaan, 
moeten aan haar naam worden toegevoegd de woorden “in liquidatie”.  
4. Gedurende de vereffening blijven de bepalingen van de statuten, voor zover 
mogelijk, van kracht. Zij die met de vereffening van de Afdeling zijn belast, zijn 
verplicht van de ontbinding inschrijving te doen in het in artikel 25 lid 5 van deze 
statuten bedoelde register.  
5. De boeken en bescheiden van de ontbonden Afdeling moeten worden bewaard 
gedurende de wettelijk voorgeschreven termijn na afloop van de vereffening. 
Bewaarder is degene die door de vereffenaar(s) als zodanig is aangewezen.  
Artikel 27 – Overgangsbepaling  
De bij de inwerkingtreding van deze statuten zittende bestuursleden worden geacht 
te zijn gekozen overeenkomstig het gestelde in deze statuten.  
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Artikel 28 – Slotbepaling  
1. In alle gevallen waarin noch door statuten, noch door reglementen is voorzien of 
wanneer bepalingen daarvan voor meer dan één uitleg vatbaar zijn of anderszins 
onduidelijk, beslist het Afdelingsbestuur.  
2. Onder “schriftelijk” wordt in deze statuten verstaan elk via de gangbare 
communicatiekanalen overgebracht leesbaar en reproduceerbaar bericht. 
Aangehechte stukken Aan deze akte zijn twee (2) stukken gehecht, te weten:  
- uittreksel uit de notulen;  
- brief van het Algemeen Bestuur van Senioren Netwerk Brabant en Zeeland.  
WOONPLAATSKEUZE Tenslotte verklaarde de verschenen persoon, handelende als 
voormeld, terzake dezer ook voor daden van gerechtelijke tenuitvoerlegging 
woonplaats te kiezen te hunner respectievelijke woonadres als hiervoor vermeld. 
VOLMACHT TOT RECTIFICATIE  
Nog verklaarde de verschenen persoon, handelende als voormeld, bij deze voor 
zoveel nodig onherroepelijk volmacht te geven aan ieder der medewerkers van het 
kantoor van genoemde notaris Smits, om namens partijen of één hunner onderhavige 
akte te rectificeren en verder al datgene meer te doen, wat ten deze nuttig of nodig 
mocht zijn.  
BURGERLIJKE STAAT Waar in deze akte is vermeld "ongehuwd" is daaronder tevens 
begrepen niet-geregistreerd als partner in de zin van het geregistreerd partnerschap.  
SLOT  
De verschenen persoon is mij-notaris bekend. De identiteit van de verschenen 
persoon die mij-notaris bekend is, is door mij-notaris - daar waar de wet zulks vereist 
- vastgesteld op de in de wet vermelde wijze.  
Waarvan akte in minuut is verleden te Baarle-Nassau op de datum in het hoofd dezer 
akte vermeld.  
Nadat de zakelijke inhoud van deze akte door mij-notaris, aan de verschenen persoon 
is opgegeven en toegelicht heeft deze verklaard van de inhoud van deze akte te 
hebben kennisgenomen, daarmee in te stemmen en op volledige voorlezing van de 
akte geen prijs te stellen. Vervolgens is deze akte na beperkte voorlezing door de 
verschenen persoon en mij-notaris, ondertekend.  
 
Getekend voor accoord voor en namens de vereniging  
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@, voorzitter  
 
@, secretaris 


